
 
 

Администрация Парфеньевского муниципального округа 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

от 13 февраля 2026 г.                                                                        № 32 
 
О проведении смотра-конкурса 
по охране труда среди предприятий, 
организаций и индивидуальных 
предпринимателей Парфеньевского 
муниципального округа по итогам  
работы в 2025 году 
 

 
В целях снижения уровня производственного травматизма и 

профессиональных заболеваний, создания безопасных условий труда на 
предприятиях и в организациях Парфеньевского муниципального округа 
Костромской области, руководствуясь Законом Костромской области от 17 ноября 
2000 года № 116-ЗКО «Об охране труда в Костромской области», Уставом 
муниципального образования Парфеньевский муниципальный округ Костромской 
области, администрация Парфеньевского муниципального округа 
 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 
1. Провести смотр-конкурс по охране труда среди предприятий, 

организаций и индивидуальных предпринимателей Парфеньевского 
муниципального округа по итогам работы в 2025 году (далее – смотр-конкурс). 

2. Утвердить: 
2.1. Положение о смотре-конкурсе (Приложение № 1). 
2.2. Смету расходов денежных средств на проведение смотра – 

конкурса (Приложение № 2). 
2.3. Состав конкурсной комиссии (Приложение № 3). 

3. Финансовому отделу администрации Парфеньевского муниципального  
округа (Османовой Н.Л.) произвести финансирование расходов из средств 
бюджета, предусмотренных в рамках реализации  муниципальной программы 
«Улучшение условий и охраны труда в Парфеньевском муниципальном округе на 
2025 – 2027 годы». 

4. Рекомендовать руководителям организаций, независимо от формы 
собственности, индивидуальным предпринимателям принять участие в смотре-
конкурсе. 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заведующего сектором социальных и трудовых отношений, опеки и 
попечительства, защиты прав несовершеннолетних администрации 
Парфеньевского муниципального округа Балашову Н.В. 



6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 
опубликования в информационном бюллетене «Муниципальное управление» и 
подлежит размещению на официальном сайте Парфеньевского муниципального 
округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 
 

 
Глава Парфеньевского 
муниципального округа    п.п.   Н.Ю. Соколова 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
СОГЛАСОВАНО: 
 
Заместитель  главы администрации                                         М.П. Сомова 
 
Зав. фин.отделом                                                                        Н.Л. Османова 
 
Управ. делами                                                                               Н.А. Соколова 
 
Зав. сектором соц. и труд. отношений                                        Н.В. Балашова 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ОТП  4 экз 
Г.С.Н. 
Дело -1 
Зам. главы – 1 
Фин.отдел - 1 
Сектор соц. и труд. отношений – 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Исполнитель:                                                                         Е.И. Смирнова 
 

 
 



Приложение № 1 
 

                                                                                        УТВЕРЖДЕНО 
 

постановлением администрации 
Парфеньевского муниципального 
округа 
от 13 февраля 2026г. № 32 

 
 
 

Положение 
о проведении смотра-конкурса по охране труда среди предприятий, организаций и 
индивидуальных предпринимателей Парфеньевского муниципального округа по 

итогам работы в 2025 году 
 

1. Общие положения 
 

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок и условия проведения 
смотра-конкурса по охране труда среди предприятий, организаций и 
индивидуальных предпринимателей Парфеньевского муниципального округа 
(далее по тексту - смотр-конкурс). 

1.2. Смотр-конкурс проводится с целью снижения травматизма и 
профессиональных заболеваний, создания безопасных условий труда на 
предприятиях, в организациях округа. 
1.3. Премирование победителей и активных участников смотра-конкурса 
осуществляется за счет средств, предусмотренных в рамках реализации  
муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в 
Парфеньевском муниципальном округе на 2025 – 2027 годы». 

 
 

2. Участники смотра-конкурса 
 

Участие в смотре-конкурсе принимают организации, независимо от формы 
собственности, и индивидуальные предприниматели. 

 
3. Условия участия в смотре-конкурсе 

 
3.1. Для участия в смотре-конкурсе необходимо в срок до 27 февраля 2026 

г. направить в администрацию Парфеньевского муниципального округа заявку по 
форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению. 

3.2. До 20 марта 2026 г. необходимо предоставить: 
- информационный отчет по охране труда по итогам работы в 2025 г. 

согласно приложению № 2 к настоящему Положению; 
- пояснительную записку с фотоматериалами о достижениях в области 

охраны труда. 
3.3. Итоги смотра-конкурса подводятся 27 марта 2026 года. 

 
4. Критерии оценки 

 



Основными критериями оценки конкурсантов является снижение уровня 
производственного травматизма по отношению к предыдущему году в 
организации, качество подготовки конкурсных материалов. 

При этом особое внимание обращается на следующие показатели: 
- наличие в организации Коллективного договора с разделом «Охрана 

труда»; 
- наличие Соглашения между работодателем и работниками об охране 

труда; 
-  проведение специальной оценки рабочих мест по условиям труда; 
- наличие в организации программы «Нулевой травматизм», на основе 

концепции «Vision Zero»; 
- организация обязательного страхования работников от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний; 
- обучение и проверка знаний требований по охране труда среди 

работников, включая руководителей и специалистов; 
- обеспечение работников специальной одеждой и средствами 

индивидуальной защиты; 
- проведение предварительных и периодических медицинских осмотров 

работников; 
- организация санитарно-бытовых условий для работников; 
- наличие кабинетов (уголков) по охране труда. 
 

5. Организация и порядок проведения смотра-конкурса 
 

5.1. Организацию смотра-конкурса осуществляет межведомственная 
комиссия по охране труда Парфеньевского муниципального округа (далее по 
тексту – Организатор). 

5.2. Организатор осуществляет следующие функции: 
- принимает заявки на участие в смотре-конкурсе; 
- дает необходимые разъяснения участникам по вопросам, связанным с 

проведением смотра-конкурса; 
- организует мониторинг проведения смотра-конкурса; 
- готовит сравнительную таблицу показателей для рассмотрения их 

конкурсной комиссией; 
- готовит проект распоряжения администрации муниципального округа о 

подведении итогов смотра-конкурса. 
 

                           6. Конкурсная комиссия 
 

6.1. Для подведения итогов смотра-конкурса и определения победителей 
создается конкурсная комиссия. 

6.2. На конкурсную комиссию возлагаются следующие функции: 
- рассмотрение заявок, поступивших для участия в смотре-конкурсе; 
- рассмотрение информационных отчетов по охране и условиям труда, 

поступивших на смотр-конкурс; 
- рассмотрение сравнительной таблицы основных показателей участников 

смотра-конкурса; 
- подведение итогов смотра-конкурса. 
6.3. Заседание комиссии является правомочным, если на нем 

присутствовало более половины ее членов. 
6.4. Итоги заседания конкурсной комиссии оформляются протоколом, 

который подписывают председатель и секретарь конкурсной комиссии. 



 
7. Подведение итогов смотра-конкурса 

 
7.1. Подведение итогов смотра-конкурса за истекший год между 

организациями и индивидуальными предпринимателями округа проводится 27 
марта 2026 года. 

7.2. Решение принимается открытым голосованием, большинством голосов 
членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании. 

В случае равенства голосов решающим является голос председателя 
конкурсной комиссии. 

7.3. По итогам смотра-конкурса определяются три организации и 
индивидуальные предприниматели с наилучшими показателями по охране и 
условиям труда. 

7.4. Победители награждаются дипломами I, II и III степени и денежной 
премией. 

7.5. Участники, не занявшие призовых мест, по рекомендации конкурсной 
комиссии могут быть отмечены поощрительными премиями администрации 
муниципального округа. 

7.6. Награждение победителей смотра-конкурса осуществляется главой 
администрации муниципального округа. 

7.7. Результаты смотра-конкурса подлежат размещению на официальном 
сайте Парфеньевского муниципального округа в информационно -
телекоммуникационной сети «Интернет». 

7.8. Результаты подведения итогов смотра - конкурса главный специалист 
по трудовым отношениям, сектора социальных и трудовых отношений опеки и 
попечительства, защиты прав несовершеннолетних администрации 
муниципального округа направляет в Департамент по труду и социальной защите 
населения Костромской области в срок до 1 апреля 2026 года. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 

                                                                                                             Приложение 1 
 

к Положению о проведении 
смотра-конкурса по охране труда 
среди предприятий, организаций 

и индивидуальных предпринимателей 
Парфеньевского муниципального 
округа по итогам работы в 2025 г. 

 
 
 

Заявка 
 
 

(полное наименование участника смотра-конкурса) 

 

 
заявляет о своем намерении принять участие в 2026 году в смотре-конкурсе по 
охране труда среди предприятий, организаций и индивидуальных 
предпринимателей Парфеньевского муниципального округа. 

 
С порядком проведения смотра-конкурса ознакомлен и согласен. 

 
Приложение: приказ руководителя об участии в смотре-конкурсе. 

 
 
 

Руководитель предприятия, 
организации, учреждения, 
индивидуальный предприниматель        п.п.                  ______________________ 

                                                                                                   (Подпись, Ф.И.О.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

                                                                                                            
 



                                                                                                              Приложение 2 
к Положению о проведении 

смотра-конкурса по охране труда 
среди предприятий, организаций 

и индивидуальных предпринимателей 
Парфеньевского муниципального 
округа по итогам работы в 2025 г. 

 
 

Информационный отчѐт 
для проведения  смотра – конкурса по охране труда 

 
_____________________________________________________________________ 

(наименование предприятия, организации, учреждения, Ф.И.О. индивидуального 
предпринимателя) 

 
 
 

Руководитель предприятия, 
организации, учреждения, 
индивидуальный предприниматель        п.п.                  ______________________ 

                                                                                                   (Подпись, Ф.И.О.) 

 
 

№ 
п/п 

Перечень основных показателей 
За отчѐтный 
период 2025 

год 

Предыдущий 
период 2024 

год 

1. Среднесписочная численность работников    

2. Средняя заработная плата  в организации   

3. Число пострадавших на 1000 работающих   

4. Число смертельных несчастных случаев   

5. Число дней нетрудоспособности – тяжесть 
несчастных случаев на 1 пострадавшего 

  

6. Число работающих в неблагоприятных условиях 
труда 

  

7. Затраты на мероприятия по охране труда на 1 
работающего (тыс. руб.) 

  

8. Материальные последствия несчастных случаев 
на 1 пострадавшего (тыс.руб.) 

  

9. Создание комитета (комиссии) по охране труда 
(дата, № приказа, количество членов) 

  

10. Наличие соглашения по охране труда или 
коллективного договора с разделом охраны труда 

  

11. Проведение специальной оценки условий труда 
на рабочих местах. 
Проведена специальная оценка условий труда 
рабочих мест, всего: 

  

12. Наличие программы «Нулевой травматизм» на 
основе концепции «Vision Zero» 

  

13. наличие кабинета (уголка) по охране труда. 
 

 

  



 
Приложение № 2 

 

                                                                                        УТВЕРЖДЕНА 
 

постановлением администрации 
Парфеньевского муниципального 
округа 
от 13 февраля 2026г. №32  

 
 

Смета 
расходов денежных средств на проведение смотра – конкурса по охране труда 

среди предприятий, организаций и индивидуальных предпринимателей 
Парфеньевского округа по итогам работы в 2025 году 

 
 
Денежные призы: 1 место – 3500 рублей 
                               2 место – 2500 рублей 
                               3 место – 2000 рублей 
 
За участие в конкурсе – 2 денежных приза х 1000 руб. =2000 рублей 
 
______________________________________________________________________ 
Итого: 10 000 (десять тысяч  ) рублей. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 3 
 

                                                                                        УТВЕРЖДЕНО 
постановлением администрации 
Парфеньевского муниципального 
округа 
от 13 февраля 2026г. № 32 

 
 

 
Состав 

конкурсной комиссии по смотру-конкурсу по охране труда среди предприятий, 
организаций, индивидуальных предпринимателей Парфеньевского 

муниципального округа Костромской области 
 
 

Сомова Марина Петровна 
 
 
 
Балашова Наталия Викторовна 
 
 
 
 
 
 
Смирнова Елена Ивановна 
 
 
 
 
 
 
 
 
Члены комиссии: 
 
Жданова Ирина Николаевна 
 
 
 
Кольцов Павел Александрович 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 

заместитель главы администрации 
Парфеньевского муниципального округа, 
председатель комиссии 
 
заведующий сектором социальных и 
трудовых отношений, опеки и 
попечительства, защиты прав 
несовершеннолетних  администрации 
Парфеньевского муниципального округа, 
заместитель председателя комиссии 
 
главный специалист по трудовым 
отношениям сектора социальных и 
трудовых отношений, опеки и 
попечительства, защиты прав 
несовершеннолетних  администрации 
Парфеньевского муниципального округа, 
секретарь комиссии 
 
 
 
 
председатель Координационного Совета 
профсоюзов Парфеньевского 
муниципального округа (по согласованию) 
 
генеральный директор ООО «Север», 
депутат Думы Парфеньевского 
муниципального округа (по согласованию) 

 


